Goniillilik Etik Kurallar:
1. Ama¢ ve Kapsam

Bu Etik Kurallar metni, Saglikli Toplum Hayat1 Vakfi’nin (Vakif) tiim goniilliilerinin, Vakfin
misyon ve vizyonuna uygun, seffaf, diiriist ve saygili bir sekilde hareket etmesini saglamak
amaciyla hazirlanmistir. Kurallar, goéniilliiliikk stireci boyunca ve Vakif adina gergeklestirilen
tiim faaliyetleri kapsar.

2. Temel Davranis Ilkeleri ve Goniilliiliik Etik Yaklasimi

Saglikli Toplum Hayati Vakfi biinyesinde goniillii olarak yer alan herkes, Vakfin hizmet
anlayisini, degerlerini ve toplumsal sorumlulugunu temsil ettiginin bilinciyle hareket eder.

Vakfin tiim ¢alismalari; yasami korumaya, beslemeye, giiclendirmeye ve biiyiitmeye yonelik
maddi ve manevi kaynaklarin, insanlik yararina emanet bilinci ve goniillii hizmet ruhu ile
kullanilmasina dayanr.

Vakif adina yiiriitiilen tiim faaliyetlerde; giiven, iyi niyet ve karsilikli saygi esas alinir.
[liskilerde “selam” ilkesi gdzetilir; bu ilke barisi, giiveni ve insani nezaketi temsil eder. Kurulan
her iletisimde s6z ve davranislarin, bu ilkenin tasidigi anlam ve sorumlulukla sekillenmesi
beklenir.

Goniilliiler; din, dil, ik, mezhep, cinsiyet, sosyal durum, siyasi goriis veya fiziksel yeterlilik
farki gozetmeksizin tiim paydaslara esit mesafede, kapsayici ve saygili bir yaklagim sergiler.
Farkliliklar ayrim sebebi degil, toplumsal ve kurumsal zenginlik olarak goriiliir.

Ustlenilen gérevler ciddiyetle ele alinir; toplantilara ve sorumluluklara zamaninda katilim
gosterilir. Yerine getirilemeyecek gorev veya taahhiitler, zamaninda ve seffaf bicimde Goniillii
Koordinasyon Birimi’ne bildirilir. Vakif ¢alismalari, kisisel siyasi, ticari veya dini amagclara arag
edilmez.

Vakif bilinyesinde kurulan tiim iligkilerde; insan onurunu, bedensel ve ruhsal biitiinligii
koruyan; giivenli, sefkatli ve saygil1 bir yaklasim esas almir. Ozellikle cocuklar ve genclerle
yiiriitiilen ¢alismalarda saglikh fiziksel ve duygusal sinirlar gozetilir.

Goniilliiler, Vakif kapsaminda temas edilen kisilerle iletigimlerini gérev tanimlar1 ve kurumun
belirledigi resmi kanallar cergevesinde yiiriitiir; Ozel iletisim kanallarinda izinsiz temas
kurmamaya 6zen gosterir.

Vakif adina yiiriitiilen her siirecte; dogru ile yanlisi, yapilmasi gereken ile kaginilmasi gerekeni
ayirt edebilme yetisi esas alinir. Karar ve uygulamalarda etik ilkelerden, evrensel degerlerden
ve gerceklerden sapilmadan hareket edilir. Karsilasilan zorluklar; savunma veya inkar yerine,
i¢c gozlem, farkindalik ve ¢6ziim odakli bir yaklagimla ele alinir.

Goniilliiliik faaliyeti, karsiliksiz hizmet anlayisiyla yiiritiliir. Hizmet sunulan kisilerden,
ailelerinden veya Vakif paydaslarindan herhangi bir maddi veya manevi menfaat kabul edilmez.
Tarafsizlig1 etkileyebilecek her tiirli ¢ikar catismasi durumu seffaflikla Vakif yonetimine
bildirilir.

Vakfa ait tim malvarligi, zaman, enerji ve bilgi kaynaklari; Vakfin amac¢ ve degerleri
dogrultusunda, dikkatli, verimli ve sorumluluk bilinciyle kullanilir. Israftan kagimilir;
siirdiiriilebilirlik ve tasarruf ilkesi gozetilir.



Vakif biinyesinde edinilen tiim bilgiler; kisisel veriler, mali bilgiler, i¢ isleyise dair siiregler ve
yararlanic1 hikdyeleri, mahremiyet ve gizlilik ilkeleri dogrultusunda korunur. Ozel nitelikli
kisisel veriler yalnmizca yasal zorunluluklar halinde, hukuki dayanak ve acik riza/yetki
cercevesinde kullanilir.

Vakif faaliyetleri sirasinda cekilen fotograf ve videolar, yalnmizca Vakfin yazili izni
dogrultusunda ve belirlenen mecralarda paylasilir. Sosyal medyada Vakif adina yapilan
paylasimlarda, kisisel goriislerin Vakfin kurumsal goriisii oldugu izlenimi verilmemesine 6zen
gosterilir.

Her birey ve topluluk; kendi tarihsel, kiiltiirel, cografi ve inangsal baglami i¢inde saygiy1 hak
eder. Vakif faaliyetlerinde incitmeyen, otekilestirmeyen, kapsayici ve duyarl: bir dil kullanilir.

Vakfin ig birlikleri ve goniilliiliik iligkileri; yalnizca maddi degil, insani, manevi ve toplumsal
fayday1 da gozeten karsihkh kazanim anlayisiyla yiiriitiliir. Emegin, katkinin ve birlikte
iiretmenin degeri fark edilir; tesekkiir ve takdir kiiltiirii yasatilir.

Vakif adina verilen her s6z ve iistlenilen her taahhiit baglayicidir. Goniilliiler; karsilikli giivene
dayali, ortak bir amaca hizmet eden sorumluluk bilinciyle hareket eder.

Bu ilke ve yaklasimlar, Saglikli Toplum Hayat1 Vakfi Goniilliiliikk Taahhiitnamesi’nin ayrilmaz
bir parcasidir. Goniillii, bu metni kabul ederek Vakfin etik durusuna ve degerlerine uygun
davranmay1 taahhiit eder.

Saglikli Toplum Hayat1 Vakfi’na ait Goniillii Bagsvuru Formu’nu doldurarak ve Taahhiitnameyi
imzalayarak bu kurallar1 kabul ettigimi, Etik Kurallara, Vakif politikalarina uymay1 ve/ veya
bu genel ahlak kurallarina aykiri oldugunu diislindiiglim herhangi bir durumu veya siipheli
davranis1 (kendi veya baskasmin) Goniillii Koordinasyon Birimi'ne veya Vakif Yonetimine
derhal gizlilik i¢inde bildirmeyi taahhiit ederim.



